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แบบแสดงความประสงค์ขอไปศึกษาต่อเพิ่มเติม

เขียนที่ ..................................................
วันที่............เดือน..........................พ.ศ...............

เรียน  อธิบดีกรมการข้าว

		ด้วยข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว)..............................................................................................
มีความประสงค์จะลาไปศึกษาต่อเพิ่มเติม ในระดับ.............................หลักสูตร....................................................
สาขาวิชา........................................... ณ มหาวิทยาลัย/สถาบัน.........................................ประเทศ......................ในปีการศึกษา........................................... เริ่มศึกษาในวันที่.............เดือน.............................พ.ศ........................

		โดยมีรายละเอียดประกอบการพิจารณา ดังต่อไปนี้

1. ข้าพเจ้าเกิดวันที่.................เดือน...............................พ.ศ...................... อายุ.............ปี............เดือน..........วัน
2. ปัจจุบันรับราชการตำแหน่ง.....................................................สังกัด................................................................
    โทรศัพท์......................................โทรสาร.........................................E-Mail……………………………………………..
    เริ่มรับราชการ เมื่อวันที่............เดือน......................พ.ศ.............. มีอายุราชการ..........ปี..........เดือน..........วัน
    เข้ารับราชการสังกัดกรมการข้าว เมื่อวันที่..............เดือน.....................พ.ศ............. (กรณีโอนย้ายหน่วยงาน)
    รวมระยะเวลา.............ปี............เดือน..........วัน   
3. ประวัติการศึกษา  

	ระดับ
	ชื่อสถานศึกษา
	ระหว่าง
พ.ศ. – พ.ศ.
	วุฒิที่ได้รับ
แผนการเรียน/สาขาวิชาเอก
	คะแนน
เฉลี่ย

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4. ประวัติการรับราชการ

	ตำแหน่ง/ระดับ/สังกัด
	หน้าที่ความรับผิดชอบ
	ระยะเวลาปฏิบัติงาน

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


5. ข้าพเจ้า     ไม่เคย    เคย ลาไปศึกษา/ฝึกอบรมในประเทศ

	ระดับ/หลักสูตร
	สถานศึกษา
	ระยะเวลา
ไปศึกษา/ฝึกอบรม
	ระยะเวลา
ปฏิบัติราชการ
ชดใช้

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



6. ข้าพเจ้า     ไม่เคย    เคย ไปศึกษา/ฝึกอบรม ณ ต่างประเทศ
 
	หลักสูตร
	ประเทศ
	ระยะเวลา
	ทุน

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


7. อธิบายรายละเอียดเกี่ยวกับสถาบันการศึกษา และสาขาวิชาที่จะไปศึกษาเพิ่มเติม
     7.1 สถาบันการศึกษา และสาขาวิชาที่จะไปศึกษาผ่านการรับรองจากสำนักงาน ก.พ ตามหนังสือ...............
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
     7.2 สาขาวิชา...........................................................ตรงกับสาขาวิชา............................................................ 
ตามความต้องการของหน่วยงาน (ที่กรมการข้าวกำหนด)
     7.3 วิชาบังคับและวิชาเลือก (เนื้อหาโดยย่อ).................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
     7.4 วิทยานิพนธ์/การศึกษาส่วนบุคคล..........................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................................. 
     7.5 แหล่งทุนการศึกษา (ถ้ามี).......................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 
	
8. เหตุผลที่จะต้องไปศึกษาเพิ่มเติม (ต้องสอดคล้องกับความจำเป็นและความต้องการของหน่วยงาน) และแผนงาน/โครงการที่คิดว่าจะดำเนินการหลังจบการศึกษา (ให้เขียนไม่เกิน 1 หน้ากระดาษ A 4)
    8.1 เหตุผลความจำเป็น..................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
    8.2 แผนงาน/โครงการที่จะดำเนินการ...........................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
9. ผลการปฏิบัติงานย้อนหลัง 2 ปี ที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

		ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่แจ้งไว้ข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ



               (ลงชื่อ).................................................ผู้แสดงความประสงค์
                       (.................................................)
                  วันที่.........เดือน..................พ.ศ..........


ความเห็นและคำรับรองของผู้บังคับบัญชา

เขียนที่ ..................................................
วันที่............เดือน..........................พ.ศ...............

		ข้าพเจ้า (1) ..............................................................................................................................
ตำแหน่ง..................................................................หน่วยงาน...............................................................................
ได้ตรวจสอบแบบแสดงความประสงค์ขอไปศึกษาเพิ่มเติมของ (2)........................................................................
ตำแหน่ง...................................................................หน่วยงาน.......................................................................แล้ว

	การพิจารณาหลักการ
	ผลการพิจารณา (ทำเครื่องหมาย) 
	เหตุผล (โปรดระบุ)

	1. เป็นผู้มีศีลธรรม วัฒนธรรม และความประพฤติดี
	       ผ่าน               ไม่ผ่าน
	

	2. เป็นผู้มีความรู้ความสามารถเพียงพอ สมควร
จะได้รับการพัฒนาให้มีความรู้เพิ่มขึ้น เพื่อกลับมา
เป็นกำลังสำคัญของกรมการข้าว
	       สมควร            ไม่สมควร
	

	3. อัตรากำลังที่ปฏิบัติงาน – มีอยู่เพียงพอ
	       เพียงพอ          ไม่เพียงพอ
	

	3. อัตรากำลังที่ปฏิบัติงาน – ไม่กระทบต่อหน้าที่
	       ไม่กระทบ        กระทบ
	

	3. อัตรากำลังที่ปฏิบัติงาน – มีผู้ปฏิบัติงานแทน
	       มี                  ไม่มี
	

	4. สาขาวิชาที่ไปศึกษาตรงตามความต้องการ
    ของหน่วยงาน (ที่กรมการข้าวกำหนด)
	       ตรง               ไม่ตรง
	



สรุปข้อพิจารณา
                 เห็นชอบ เนื่องจาก....................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
                 ไม่เห็นชอบ เนื่องจาก................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................



               (ลงชื่อ).................................................
                      (.................................................)
                วันที่.........เดือน..................พ.ศ..........








ความเห็นของผู้บังคับบัญชาระดับผู้อำนวยการกองหรือเทียบเท่าขึ้นไป (3)
                 เห็นชอบ	
                 มีความเห็นแตกต่าง ดังนี้..........................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................



               (ลงชื่อ).................................................
                      (.................................................)
		ตำแหน่ง.....................................................
                 วันที่.........เดือน..................พ.ศ..........











หมายเหตุ   (1) ชื่อผู้รับรองต้องเป็นผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไป 1 ระดับ
	     (2) ชื่อข้าราชการที่ประสงค์จะไปศึกษา
               (3) ชื่อผู้บังคับบัญชาระดับผู้อำนวยการกองหรือเทียบเท่าขึ้นไป 















กลุ่มบริหารงานบุคคลตรวจสอบแล้ว เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้

	เป็นข้าราชการซึ่งรับราชการในกรมการข้าว ติดต่อกันมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี มีความประพฤติเรียบร้อย มีความรู้ความสามารถ และสนใจในการปฏิบัติงานดี 	

	ไม่อยู่ระหว่างถูกสอบสวนทางวินัย หรืออยู่ในระหว่างถูกกล่าวหาคดีอาญา
	สาขาวิชาที่ไปศึกษาตรงตามความต้องการของหน่วยงาน (ที่กรมการข้าวกำหนด) 
	สถาบันการศึกษาและสาขาวิชาได้รับการรับรองจากสำนักงาน ก.พ.  
	อื่น ๆ ......................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


	
               (ลงชื่อ).................................................
                          (นางมะลิวัลย์  จันทรา)
		        ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล






